
План роботи Центру професійної кар’єри 

Відокремленого структурного підрозділу  

Технічного фахового коледжу  

Луцького національного технічного університету 

 

З/п Заходи 2023-2024 

 

Термін 

виконання 

Відповідальний 

1. Дослідження ринку праці та ринку 

освітніх послуг 

Постійно  

2. Накопичення банку потенційних 

підприємств, організацій, установ для 

організації  виробничо-технологічної 

практики здобувачів освіти 

Постійно  

3.  Вивчення динаміки попиту на відповідні 

професії на ринку праці 

Протягом року  

4. Розміщення інформації: 

перелік професій, освітніх послуг, сайтів 

у профорієнтаційному блозі ТФК ЛНТУ 

Постійно  

5. Здійснення співпраці із соціальними 

партнерами, роботодавцями з питань 

профорієнтацій 

Протягом року  

6. Співпраця з міським центром зайнятості: 

проведення квестів, профорієнтаційних  

інформаційно-консультативних лекцій 

Протягом року  

7.  Заняття з техніки пошуку роботи 

«Підготовка резюме» для випускників 

Травень  

8. Зустріч здобувачів освіти із 

підприємцями, успішними випускниками 

навчального закладу 

Протягом року  

9. Екскурсії  на підприємства, організації 

міста 

Протягом року  

10. Проведення круглого столу на тему  

«Стратегія і тактика працевлаштування», 

та «Стратегія вибору професії» 

Травень  

11. Проведення тренінгів з технології 

самостійного пошуку роботи 

Грудень  

12. Практичні заняття зі здобувачами освіти з 

питань: 

поради щодо адаптації молодого фахівця 

на першому робочому місці 

Протягом року  

13. Проведення бесіди зі здобувачами освіти 

на тему: «Імідж випускника закладу 

передвищої освіти» 

Травень  



14. Тренінг «Кар’єрні сходинки»  

(Співставлення особистісних 

характеристик з вимогами професійних 

стандартів) 

Березень  

15. Проведення профорієнтаційного 

семінару: «Як пройти співбесіду без 

досвіду роботи?»  

Березень  

16. Юридичні консультації з питань 

легальної зайнятості 

Постійно Юристконсульт 

17. Ознайомлення здобувачів освіти із 

статтями «Закону України про охорону 

праці» 

Грудень Інженер по 

охороні праці 

18. Поновлення інформації на сайті коледжу 

(сторінка «Центру професійної 

кар’єри») 

Червень  

 


