
 

 

Відповіді адміністрації ТФК ЛНТУ за результатами 

анкетування батьків здобувачів освіти  
 

Про що б Ви хотіли запитати адміністрацію закладу чи викладачів? 

№ 

з/п 
Запитання Відповідь 

1.  Зробіть щось, щоб діти змогли на 

перерві в столові швидко купити 

їжу. 

У години масових перерв справді можуть виникати черги в їдальні, 

особливо якщо одночасно обслуговується кілька навчальних груп. Це 

створює незручності та обмежує можливість студентів повноцінно 

поїсти. 

Ми зацікавлені в тому, щоб студенти мали доступ до якісного, 

своєчасного та доступного харчування, тому розглядаємо варіанти 

вирішення цієї проблеми, аби умови в їдальні були комфортними та 

організованими. 

2.  Чи нормально, що за 4 роки 

навчання куратор не разу не провів 

батьківських зборів? Та 

інформацію щодо навчання дитини 

ні разу не отримали від куратора? 

Відсутність жодних контактів з боку керівника групи впродовж чотирьох 

років навчання дійсно викликає занепокоєння. Така ситуація не є 

нормальною практикою й не відповідає очікуванням, які ми ставимо до 

кураторської роботи. 

 Просимо про такі факти повідомляти заступнику директора з навчально-

виховної роботи. 

3.  Чому для чорнобильців немає 

безкоштовного харчування? 

Відповідно до чинного законодавства України, зокрема Закону України 

«Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок 

Чорнобильської катастрофи», безкоштовне харчування передбачено, як 

правило, для учнів загальноосвітніх закладів та осіб певних категорій 

(наприклад, дітей 1-ї та 2-ї категорії, ліквідаторів 1-ї категорії тощо). 



 

 

Для студентів закладів фахової передвищої освіти на законодавчому 

рівні не передбачено обов’язкового безкоштовного харчування, 

навіть за наявності статусу особи, постраждалої від Чорнобильської 

катастрофи. Натомість студенти, які мають відповідний статус, можуть 

отримувати соціальну стипендію (за наявності необхідних 

підтверджуючих документів). 

У разі потреби просимо звернутися до відповідального фахівця з 

соціальних питань у нашому закладі. 

4.  Чи можливий вступ до Вишів після 

коледжу на 2 курс, якщо так, то в 

які університети? 

Вступ до будь якого університету після коледжу відбувається на 2-й 

курс, але це залежить від кількох факторів: спеціальності, рівня 

попередньої освіти та вимог конкретного вищого навчального закладу. 

Основні умови вступу на 2-й курс: 

˗ спорідненість спеціальностей: важливо, щоб спеціальність, яку ви 

здобули в коледжі, була споріднена з тією, на яку ви плануєте вступити в 

університет; 

˗ ЗНО/НМТ: для вступу на 2-й курс необхідно мати сертифікати ЗНО 

або результати НМТ з відповідних предметів. 

Перед подачею документів рекомендуємо Вам зв'язатися з приймальною 

комісією обраного університету для уточнення всіх вимог та умов 

вступу. 

5.  Чи можливе направлення на роботу 

після закінчення коледжу? 

Відповідно до чинного законодавства, обов’язковий розподіл 

випускників скасовано, тому остаточне рішення про місце роботи 

ухвалюється випускником самостійно. 

Водночас, під час навчання коледж надає допомогу у працевлаштуванні 

через Центр кар’єри, проведення ярмарків вакансій, консультацій з 

представниками ринку праці, підготовку до співбесід тощо. 

6.  Чи планується збільшення в Розмір академічної та соціальної стипендії для здобувачів фахової 



 

 

розмірах стипендії? передвищої освіти встановлюється на державному рівні відповідно до 

постанов Кабінету Міністрів України та наказів Міністерства освіти і 

науки України. Адміністрація коледжу, на жаль, не має повноважень 

самостійно змінювати або збільшувати розміри стипендій. 

7.  Що Вам самим не подобається в 

коледжі і щоб хотіли змінити чи 

все ок? 

Як адміністрація, ми постійно проводимо внутрішній аналіз освітнього 

процесу, матеріально-технічної бази, побутових умов і потреб студентів.  

Що потребує покращення (і над чим ми вже працюємо): 

1. Оновлення матеріально-технічної бази. Частина обладнання, 

кабінетів і лабораторій потребує змін. Ми поступово модернізуємо ці 

ресурси, але темпи часто залежать від фінансування. 

2. Розширення цифрових інструментів. Попри наявність 

електронного журналу та інших платформ, хочеться зробити систему ще 

зручнішою та інтегрованішою. 

3. Покращення умов проживання у гуртожитку. У нас є досягнення, 

але ще є над чим працювати. За рахунок коштів коледжу є ряд 

покращень (кухні, душові ), але повний капітальний ремонт можливий 

лише при державному фінансуванні. 

4. Зворотний зв'язок із студентами. Ми намагаємося бути відкритими. 

Працюємо над активізацією студентського самоврядування. 

5. Підвищення мотивації та розвитку викладачів. Це важливо для 

якості освіти. Тому підтримуємо підвищення кваліфікації, участь у 

тренінгах, конференціях, і працюємо над створенням сучасного 

методичного середовища. 

6. Зворотній зв'язок з батьками для посилення контролю за 

відвідуваністю та своєчасністю виконання індивідуального навчального 

плану здобувачами освіти. 

8.  Чи можна перевестись на іншу Так, на 1-2 курсах переведення на іншу спеціальність можливе, проте 



 

 

спеціальність і що для цього 

потрібно? 

воно здійснюється в межах ліцензованого обсягу підготовки, лише на 

навчання за кошти фізичних/юридичних осіб та відповідно до чинного 

законодавства України і внутрішніх нормативних документів закладу 

освіти. 

Для отримання більш детальної інформації просимо звертатися до 

навчальної частини або адміністрації коледжу. 

9.  Адміністрацію хочу спитати чи 

може так говорити: «краще заберіть 

документи і повертайся в школу»?  

Адміністрація коледжу не підтримує подібний стиль спілкування та 

наголошує, що кожен працівник зобов’язаний дотримуватись норм 

педагогічної етики, поважати гідність і права кожного студента.  

У разі виникнення подібних ситуацій просимо Вас не залишати це без 

уваги і звертатися до адміністрації письмово або під час особистого 

прийому. 

10.  Чи можна спалити книжки фізики 

за 1988 рік? 

Підручники такого «віку» дійсно можуть містити застарілу інформацію 

або не відповідати сучасним вимогам до освітнього процесу. Водночас 

вони можуть мати історичну, наукову або методичну цінність, а також 

бути корисними як додаткові джерела для порівняльного аналізу та 

розвитку критичного мислення.  

11.  Чому діти, які живуть у 

гуртожитку, мають платити 

благодійний внесок, щорічно, коли 

вони роблять ремонти в кімнатах, 

який обходиться дуже не дешево? 

 

 

Сплата благодійного внеску є добровільною. Кошти використовуються 

для ремонту місць загального користування (додаткові душові, ремонт 

кухонь, заміна старої сантехніки тощо). 

Ремонт у кімнатах, які студенти здійснюють власноруч, зазвичай 

стосується підвищення комфорту проживання та не звільняє мешканця 

від участі в загальних витратах на утримання гуртожитку (мова йде, 

наприклад, про освітлення місць загального користування, сантехнічне 

обслуговування, охорону, поточний ремонт коридорів, кухонь, дахів, 

мереж тощо). 

12.  Щодо належного укриття!  Укриття в коледжі створені на місці існуючих підвальних приміщень, які 



 

 

мають ряд недоліків. Кошти на побудову нового укриття відсутні. 

У коледжі наявне укриття, яке відповідає вимогам цивільного захисту 

згідно з чинними нормативами (Наказ МОН України № 952 від 

15.08.2022 року та інші розпорядчі документи). Укриття призначене для 

безпечного перебування студентів, працівників коледжу під час 

повітряної тривоги або надзвичайних ситуацій. 

Укриття обладнане: 

˗ місцями для сидіння; 

˗ вентиляцією; 

˗ базовими засобами освітлення (в тому числі автономними); 

˗ аптечкою. 

У межах можливостей проводяться заходи з покращення умов: 

оновлення меблів, утеплення, доступ до води та засобів гігієни. 

13.  Коли викладачі почнуть вчити 

дітей, а не відбувати лекції? 

Просимо повідомляти про всі випадки, коли викладачі недобросовісно 

ведуть заняття. При наявності таких повідомлень, адміністрація коледжу 

матиме підстави для застосування засобів впливу. 

14.  Коли дітям належним чином буде 

викладатися інформація відносно їх 

напрямку? 

Кожна освітньо-професійна програма базується на державних стандартах 

фахової передвищої освіти, які визначають перелік навчальних 

дисциплін, обсяг годин та компетентності, які мають бути сформовані у 

студентів. 

У разі, якщо Ви або Ваша дитина відчуває, що фахові знання подаються 

поверхнево, застаріло або формально — ми просимо повідомити 

адміністрацію про це через куратора, методиста або безпосередньо. Ми 

відкриті до діалогу і готові реагувати. 

Також у коледжі передбачена можливість щорічного перегляду змісту 

освітньо-професійних програм, тому думка студентів і батьків важлива. 

15.  Чи має працювати вчитель який Просимо повідомляти про всі випадки, коли викладачі недобросовісно 



 

 

принижує дітей та їх батьків? ведуть заняття. При наявності таких повідомлень, адміністрація коледжу 

матиме підстави для застосування засобів впливу. 

Якщо Ви стали свідком або об’єктом подібної поведінки — просимо 

звернутись до адміністрації офіційно (усно або письмово), з описом 

ситуації. Ми гарантуємо: 

˗ об’єктивний розгляд звернення; 

˗ конфіденційність; 

˗ вжиття заходів відповідно до законодавства. 

 

 


